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PRÄSENZ ONLINE

SEMINAR

TERMIN 
19.09.2024
25.09.2024
jeweils von 
09.00 Uhr bis 12.00 Uhr

TEILNAHMEGEBÜHR
195 €*  je Verbandsmitglied 

und je Mitarbeiter
300 €*  Kombipreis für Mit-

glieder/Mitarbeiter
295 €* je Nichtmitglied
500 €* Kombipreis für 
 Nichtmitglieder 
* zzgl. gesetzl. USt

TEILNAHMEBEDINGUNGEN
Eine kostenfreie Stornierung  
ist bis 3 Tage vor Seminar- 
beginn möglich.

REFERENT

Dr. Andreas Nagel 
studierte Wirtschaftswissen-
schaften in Hannover, promo- 
vierte in Stuttgart und ist seit 
1991 selbstständiger Steuer-
berater. Er arbeitet sehr 
erfolgreich in der Aus- und 
Weiterbildung mit den 
Themen schwer punk ten 
Aufbau, Organisation, 
Manage ment und Marketing 
kleinerer und großer Steuer-
beraterkanzleien.

Seminar-Anmeldung
www.dstv-bw.de/seminare

Sie können sich auch gerne per 
Mail: webinar@dstv-bw.de oder per 
Fax: 0711 619 48 444 anmelden

Mit aktuellen  

Entwicklungen der  

einzelnen Steuerarten! Seminar für  

Einsteiger!

DAS NOTWENDIGE WISSEN FÜR EINE ERFOLGREICHE UND  
PRAXISORIENTIERTE ÜBERNAHME VON FÜHRUNGSAUFGABEN

Wer als Steuerberater erstmals die Führung einer Kanzlei übernimmt, wird 
oft mit einer Vielzahl neuer Aufgaben und Fragestellungen konfrontiert. 
Die wirtschaftliche Entwicklung der Kanzlei muss überwacht und gesteu-
ert werden, Mitarbeiter müssen geführt werden und Maßnahmen zur Man- 
dantenbindung und Mandantengewinnung sind zu realisieren. Außerdem 
sind interne Arbeitsabläufe, Qualitätsmanagement und Digitalisierung zu  
regeln. Das Seminar wendet sich an Steuerberater, die erstmals Führungs-
aufgaben übernehmen. Das erforderliche Wissen für eine erfolgreiche 
Kanzleiführung wird in kompakter und praxisnaher Form vermittelt.

THEMEN 19.09.2024

• Kanzleistrategie 
- Festlegung einer zukunftsfähigen Kanzleistrategie 
- Formulierung individueller Kanzleiziele

• Kanzleicontrolling  
- Branchentypische Umsatz-/ Kostenstrukturen 
- Analyse wichtiger Kanzleikennzahlen 
- Maßnahmen zur Steuerung von Umsatz, Kosten und Gewinn

• Mitarbeiterführung 
- Mitarbeitersuche und Mitarbeiterauswahl 
- Grundlagen der Mitarbeiterführung und -motivation 
- Teambildung, Bewältigung von Teamkonflikten

 
THEMEN 25.09.2023
• Kanzleimarketing 

- Mandantengewinnung und Mandantenbindung 
- Erarbeitung individueller Wettbewerbsvorteile 
- Erschließung neuer Beratungsfelder 
- Entwicklung eines individuellen Marketingkonzepts 

• Kanzleiorganisation 
- Optimierung der kanzleiinternen Arbeitsabläufe 
- Digitalisierung der Prozesse 
- Rationelles Erstellen von Beratungsleistungen

• Zeitmanagement und Arbeitsmethodik 
- Mehr Zeit für wichtige „Chefaufgaben“ 
- Erhöhung der persönlichen Produktivität

MIT UNS BLEIBEN SIE BESTENS QUALIFIZIERT!

FIT FÜR DIE  
KANZLEIFÜHRUNG


