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PRÄSENZ ONLINE

SEMINAR

TERMIN 
23.05.2023 
09.00 Uhr bis 17.00 Uhr

VERANSTALTUNGSORT
Steuerberaterhaus  
Hegelstraße 33  
70174 Stuttgart

TEILNAHMEGEBÜHR
375 €* je Verbandsmitglied 
 und je Mitarbeiter 
575 €* je Nichtmitglied 
(inkl. Skript, Getränke, Pausen- 
imbiss und Business-Lunch)
* zzgl. gesetzl. USt

TEILNAHMEBEDINGUNGEN
Eine kostenfreie Stornierung  
ist bis 8 Tage vor Seminar- 
beginn möglich. Infos zu den 
Teilnahme bedingungen und 
zum Daten schutzhinweis auf 
www.dstv-bw.de.

REFERENT

Ulf Hausmann MBA  
ist Kanzleiberater aus Berlin.

Sollte aufgrund behördlicher Vorgaben eine Präsenzveranstaltung nicht 
möglich sein, findet dieses Seminar als Online-Seminar statt!

Seminar-Anmeldung
www.dstv-bw.de/seminare

Sie können sich auch gerne per 
Mail: webinar@dstv-bw.de oder per 
Fax: 0711 619 48 444 anmelden

PRAKTISCHE TIPPS, TOOLS UND METHODEN

Viele Steuerkanzleien haben Rekordumsätze eingefahren, die Nachfrage  
nach Steuerberatungsleistungen ist ungebrochen hoch. Grenzen der  
Kanzleientwicklung liegen häufig im Engpass Personal. Corona-Krise,  
Digitalisierung und permanent steigende fachliche Anforderungen 
belasten dann häufig überproportional. 

Immer mehr Steuerberater sehen die Notwendigkeit, die eigene Kanzlei-
führung grundlegend zu überdenken und gewohnte Verhaltensmuster 
der aktuellen Gegebenheiten anzupassen. Das Ziel ist häufig, das Team 
aus der Daueranspannung und Zeitdruck in geregeltere und „wieder 
normalere“ Arbeitsbedingungen zu führen.

In diesem Seminar können Sie die Bestandsaufnahme Ihrer persönlichen 
Situation beginnen und sich einen Eindruck von praxiserprobten Metho-
den und Tools aus anderen Kanzleien verschaffen. Ziel ist es, dass Sie 
Ansätze mitnehmen, perspektivisch die eigenen Arbeitsgewohnheiten, 
eingefahrene Strukturen in der Kanzlei und ineffiziente Muster in der Zu-
sammenarbeit des Kanzleiteams zu hinterfragen, um neue Ansätze zu 
entwickeln.

THEMEN

• Einstieg: Wo steht die Steuerberatung als Branche und  
Ihre Kanzlei als Unternehmen aktuell?

• Persönliche Bestandsaufnahme 
- Selbstmanagement Live-Test 
- Meine Rollen als Führungsperson

• Kommunikation verstehen und entwickeln
• Führung verstehen und entwickeln 

- Blick auf den Begriff Führung in Steuerkanzleien 
- Vier grundlegende Prämissen der Kanzleiführung 
- Gruppendynamik und Kanzleikultur 
- Effektive Methoden: Prozess- und Projektmanagement 
- Aufmerksamkeit schärfen für Verbesserung

• Tools und Methoden aus der Praxis von Kanzleiführung 
- Mentoring und Kompetenzmanagement 
- Regelkommunikation und Sitzungen 
- Kontinuierlicher Verbesserungsprozess als Entwicklungsmotor

MIT UNS BLEIBEN SIE BESTENS QUALIFIZIERT!

DAS KANZLEITEAM  
EFFEKTIV FÜHREN


