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PRÄSENZ ONLINE

SEMINAR

TERMIN 
09.09.2026 
14.00 Uhr bis 16.00 Uhr

TEILNAHMEGEBÜHR
175 €*	�je Verbandsmitglied 

und je Mitarbeiter
275 €*	je Nichtmitglied
* zzgl. gesetzl. USt

TEILNAHMEBEDINGUNGEN
Eine kostenfreie Stornierung  
ist bis 3 Tage vor Seminar- 
beginn möglich.

REFERENT

Johannes Franz 
unterstützt Steuerkanzleien 
dabei, ihre Produktivität durch 
gezielte Digitalisierung und Au- 
tomatisierung zu steigern –  
und damit zukunftssicher auf- 
zustellen. Nach dem Studium 
der Organisationsentwicklung 
arbeitete er als Junior Berater 
mit dem Schwerpunkt Reorga- 
nisation von Steuerkanzleien. 
Anschließend war er als Leiter 
IT & Digitalisierung bei einer 
mittelständischen Steuerbera- 
tungsgesellschaft tätig. Mit 
seiner Umsetzungsberatung 
hilft er Steuerberatern, die ihre 
Kanzlei digitalisieren wollen, im 
Kanzleialltag aber keine Zeit 
dazu finden.

Seminar-Anmeldung
www.dstv-bw.de/seminare

Sie können sich auch gerne per 
Mail:	webinar@dstv-bw.de oder per	
Fax:	 0711 619 48 444 anmelden

PRAXISNAHE LÖSUNGEN FÜR EFFIZIENTERE LOHNPROZESSE

Die Lohnbuchhaltung in der Steuerkanzlei ist ein Bereich mit hohem Routi- 
neanteil – und gleichzeitig einem der heterogensten Dateneingänge im ge- 
samten Kanzleibetrieb: Informationen kommen per Papier, Fax, E-Mail und 
verschiedenen digitalen Tools, als strukturierte Tabelle oder als PDF, das 
manuell erfasst werden muss. Diese Ausgangssituation ist ein zentrales 
Hindernis für Effizienzgewinne.

Das Online-Seminar gibt einen praxisorientierten Überblick über Technolo- 
gien, die zur Automatisierung und zum KI-Einsatz in der Lohnbuchhaltung 
heute verfügbar sind. Dabei werden die Begriffe Automatisierung und KI 
klar voneinander abgegrenzt, Anwendungsfälle konkret gezeigt und Tools 
benannt – ohne Hype, mit Fokus auf das, was sich in der Kanzleipraxis tat- 
sächlich umsetzen lässt.

Das Seminar richtet sich an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Lohn- 
buchhaltung sowie an alle, die sich einen strukturierten Einstieg in das 
Thema verschaffen möchten. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

THEMEN

• Ausgangslage: Besonderheiten der Lohnbuchhaltung in der Kanzlei – 
heterogene Eingangskanäle, strukturierte und unstrukturierte Daten

• Begriffe und Abgrenzung: Was ist Automatisierung, was ist KI, wo liegt  
der Unterschied?

• Mandantenseitige Lösungen: HR-Self-Service-Systeme zur Erfassung  
von Stamm- und Bewegungsdaten sowie Neuanmeldungen

• Systemintegration: Schnittstellen zu bestehenden HR-Systemen  
(u. a. HRworks, Personio)

• KI im Lohn – Ausgangslage: Warum spezialisierte Lösungen (noch)  
rar sind

• Allgemeine KI-Tools im Einsatz: Erste Use-Cases mit Claude und ChatGPT, 
z. B. zur Konvertierung und Aufbereitung von Inhalten

• Spezialisierte KI-Lösungen im Lohnbereich: project.b und Haufe Copilot 
HR im Überblick

MIT UNS BLEIBEN SIE BESTENS QUALIFIZIERT!

KI UND AUTOMATISIERUNG  
IN DER LOHNBUCHHALTUNG


